
 

 

 

 

  

OGŁOSZENIE O KONKURSIE 

 

Dziekan Wydziału Matematyki, Informatyki i Mechaniki, za zgodą Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogłasza 

konkurs na stanowisko adiunkta 1 w projekcie NCN Maestro pt. Skończenie stanowe obliczenia wielomianowe.  

 

O programie/projekcie/przedsięwzięciu:  

Tytuł programu/projektu/ 

przedsięwzięcia 

Skończenie stanowe obliczenia wielomianowe 

Typ programu/projektu/ 

przedsięwzięcia 

Maestro 14 

Instytucja finansująca Narodowe Centrum Nauki  

Czas trwania programu/ 

projektu/ przedsięwzięcia 

01.09.2023 – 31.08.2028 

Kierownik programu/ 

projektu/ przedsięwzięcia 

prof. dr hab. Mikołaj Bojańczyk 

Opis programu/ 

projektu/ przedsięwzięcia 

Projekt dotyczy przetworników, czyli urządzeń o skończonej liczbie stanów, 

które przekształcają dane wejściowe (takie jak ciągi znaków lub drzewa) 

w dane wyjściowe (takie jak ciągi znaków lub liczby). W niektórych 

przypadkach przetworniki te mogą być wykorzystywane do modelowania 

obliczeń z zakresu teorii sterowania, co pozwala na wyciągnięcie wniosków 

dotyczących powiązań między tą dziedziną a informatyką. 

 

O stanowisku:  

Nazwa stanowiska adiunkt 

Jednostka 
organizacyjn
a 

Wydział Matematyki, Informatyki i Mechaniki 

Grupa 
pracowników 

badawcza 

Profil stanowiska 
(R1-R4)2 

R2 

Dyscyplina 
naukowa3 

informatyka 

Liczba stanowisk  1 

                                                            
1
 Rzeczowniki męskoosobowe użyte w ogłoszeniu stosują się do osób wszystkich płci. 

2
 Profile stanowisk określone w Załączniku nr 2 do Zarządzenia nr 27 Rektora UW z 2025 r. Uzupełnić wyłącznie w przypadku konkursu na 

stanowisko w grupie pracowników badawczych lub badawczo-dydaktycznych. 
3
 Uzupełnić wyłącznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracowników badawczych lub badawczo-dydaktycznych. 



Forma 
zatrudnienia 
i wymiar etatu 

Umowa o pracę, pełen etat 

Przewidywany 
termin rozpoczęcia 
pracy i okres 
zatrudnienia 

● nie wcześniej niż 1 lutego 2026 r., data rozpoczęcia do ustalenia przez kierownika 

projektu z wybranym kandydatem 

● zatrudnienie na czas określony: 12 miesięcy z możliwością przedłużenia o 12 kolejnych 

miesięcy według uznania kierownika projektu 

Wynagrodzenie  ok. 8 850 PLN 

Pozostałe warunki 
pracy 

● miejsce pracy: Wydział Matematyki, Informatyki i Mechaniki Uniwersytetu 

Warszawskiego, ul. Banacha 2, 02-097 Warszawa 

● stanowisko nie jest obciążone obowiązkami dydaktycznymi i zawiera budżet na 

podróże służbowe 

Podstawowe 
obowiązki 

● prowadzenie badań naukowych w zakresie zadań badawczych w ramach projektu;  

● publikowanie wyników badań 

Warunki 
przystąpienia do 
konkursu4 

● spełnienie wymagań określonych w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym 

i nauce (Dz.U. 2024, poz. 1571 t.j.); 

● w momencie zatrudnienia kandydat musi posiadać stopień doktora nauk 

matematycznych, w dziedzinie matematyka lub informatyka (lub równoważne 

uprawnienia uzyskane zagranicą); 

● posiadanie znaczących osiągnięć naukowych; 

● posiadanie planu dalszej działalności badawczej; 

● posiadanie doświadczenia międzynarodowego 

Ponadto 
oczekujemy5 

że kandydat będzie miał doświadczenie w zakresie informatyki, matematyki i teorii sterowania, 
dzięki czemu będzie w stanie dostrzec powiązania pomiędzy tymi dziedzinami.  
 
Stopień doktora powinien zostać uzyskany nie wcześniej niż 7 lat przed rokiem zatrudnienia 
w projekcie. 
 
W przypadku zatrudnienia oczekujemy, że Uniwersytet Warszawski będzie dla wyłonionej 
osoby podstawowym miejscem pracy. 
 

Kryteria oceny 
kandydatów 
w konkursie 

Wskazane niżej kryteria zostaną wzięte pod uwagę z uwzględnieniem stanowiska i etapu 
rozwoju zawodowego kandydata: 

● publikacje – wartość merytoryczna publikacji oraz renoma czasopisma, w którym się 
ukazała. Jakość publikacji powinna być ważniejsza niż ich liczba; 

● oddźwięk wyników naukowych w skali światowej; 

● kierowanie grantami lub udział w grantach; 

● referaty na konferencjach naukowych, ze szczególnym uwzględnieniem referatów 
zaproszonych;  

● udział w komitetach naukowych konferencji;  

● staże naukowe w innych ośrodkach naukowych; 

● współpraca naukowa z uczonymi z innych ośrodków; 

● organizacja i prowadzenie grup badawczych; 

● działalność popularyzatorska i inne upowszechnianie wiedzy.  
 

https://dokumenty.uw.edu.pl/dziennik/RNDI/Lists/Dziennik/Attachments/54/DRNDI.2025.54.U
RND.54.pdf 

                                                            
4
 Wymagane Ustawą Prawo o Szkolnictwie wyższym i nauce oraz Statutem UW, a także konieczne na stanowisku. 

5
 Dodatkowe warunki, których niespełnienie nie powoduje negatywnej oceny formalnej 



Stanowisko nie związane6 z działalnością objętą ochroną małoletnich.  

 

O zasadach konkursu: 

 

Numer 
referencyjny 
ogłoszenia 

SOB/D110/2025/1/66-7044 

Słowa kluczowe Informatyka, Nauki informatyczne, Matematyka stosowana, Matematyka użytkowa 

Ostateczny termin 
nadsyłania 
aplikacji7 

17 grudnia 2025  

Sposób składania 
aplikacji 

● aby aplikować na stanowisko, kandydaci powinni wysłać e-mail zatytułowany 

[ADIUNKT – MAESTRO] i załączyć wymagane dokumenty w formacie pdf: 

● zgłoszenia do konkursu należy przesyłać na adres: bojan@mimuw.edu.pl 

Wymagane 
dokumenty 

● podpisana informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych (załączona); 

● podpisane oświadczenie osoby kandydującej (załączone); 

● kopia dyplomu doktorskiego; 

● życiorys, który: 

1. opisuje przygotowanie merytoryczne oraz osiągnięcia naukowe kandydata; 
2. przedstawia listę wszystkich publikacji naukowych kandydata (włącznie 

z jeszcze nieopublikowanymi manuskryptami) wraz z wyszczególnieniem trzech 
najważniejszych prac; 

3. wskazuje dwóch doświadczonych naukowców, którzy mogą przedstawić 
referencje dla kandydata; 

 
Prosimy o zwrócenie uwagi na kompletność aplikacji i złożenie jej we wskazanym terminie! 

Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie się z Polityką otwartej, przejrzystej i opartej 
na osiągnięciach rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim link 

Etapy konkursu  Konkurs składa się z następujących etapów:  

● Etap I – ocena formalna dokumentów, 

● Etap II – ocena merytoryczna na podstawie przedłożonych dokumentów, 

● Etap III – rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami: prezentacja 

dotychczasowych osiągnięć8, 

● Etap IV – ostateczna ocena kompetencji, doświadczenia i dorobku naukowego, 

● Etap V – rozstrzygnięcie konkursu i ogłoszenie wyników. 

Przewidywany 
termin i sposób 
informowania 
o rozstrzygnięciu 
konkursu 

● 5 stycznia 2026; 

● wyniki zostaną kandydatom przekazane drogą elektroniczną przez kierownika 
projektu 

Kontakt w razie 
pytań związanych 
z konkursem 

● w zakresie aspektów merytorycznych: bojan@mimuw.edu.pl 

● zawsze z podaniem numeru referencyjnego ogłoszenia  

● zgłoszenia potrzeb związanych z zapewnieniem dostępności należy wpisać 
w Kwestionariuszu osobowym, w polu: Inne ważne informacje od osoby kandydującej 

 

O wydziale/jednostce zatrudniającej: 

                                                            
6
 Niepotrzebne usunąć. 

7
 Nie wcześniej niż nie 30 dni od daty publikacji ogłoszenia. 

8
 Tu należy doprecyzować przebieg rozmowy np. prezentacja planu badawczego lub prezentacja dotychczasowych osiągnięć lub mini wykład lub 

próbka zajęć, rozmowa w języku obcym itp.  

https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/polityka-rekrutacji/


Profil badawczy 
wydziału 
/jednostki 

https://www.mimuw.edu.pl 

Profil dydaktyczny 
wydziału/ 
jednostki 

Nie dotyczy tego stanowiska 

Inne informacje Skład komisji konkursowej: 
 

1. prof. dr hab. Mikołaj Bojańczyk (przewodniczący); 
2. prof. dr hab. Krzysztof Diks; 
3. prof. dr hab. Anna Gambin; 
4. prof. dr hab. Marcin Jurdziński (University of Warwick); 
5. dr hab. Michał Pilipczuk.  

 
Na Uniwersytecie Warszawskim obowiązuje procedura zgłaszania przez sygnalistów naruszeń prawa 
i podejmowania działań następczych. Więcej na ten temat jak i na temat przetwarzania danych osobowych osób 
kandydujących link 

 

Uniwersytet Warszawski jest laureatem wyróżnienia HR Excellence in Research przyznawanego przez Komisję 
Europejską instytucjom przestrzegającym Europejskiej Karty Naukowca.  

 

 

 
 
 

https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

