PROTOKOL NR 23/E/2026
zdn. 14.07.2026 .
z glosowania elektronicznego Rady Wydzialu
Matematyki, Informatyki i Mechaniki UW
Czas trwania glosowania: od 09.07.2026 r. (g. 09:40) do 14.07.2026 r. (g. 09.45).
Forma oddawania gloséw: glosowanie elektroniczne’.
Liczba oséb, ktore oddaly wazne glosy: 103.

Liczba oséb uprawnionych do glosowania: 166.

Quorum: tak.

Wvyniki glosowania:

1.1 Glosowanie w sprawie przyjecia Protokotu z posiedzenia Rady Wydziatu Matematyki, Informatyki
i Mechaniki UW z dnia 21 maja 2026 r.

Wynik glosowania: 95 glosow ,,ZA”, 0 glosow ,,PRZECIW”,3 gtosow ,, WSTRZYM. SIE”, 5 gtosow
,,NIE ZAZNACZONO ZADNEJ ODPOWIEDZI .

2.1 Glosowanie w sprawie wyrazenia pozytywnej opinii Rady Wydzialu MIM w sprawie zatrudnien w

w instytutach Wydzialu MIM:

Glosowanie w sprawie zatrudnienia WLA” »PRZEC | ,,WSTRZY
wW> M. SIE”
Dr Tomasz Mandziuk — zatrudnienie po konkursie na 99 2 2

stanowisku adiunkta im. S. Eilenberga w grupie
pracownikow  badawczo-dydaktycznych w  Instytucie
Matematyki, w zwiazku z kolejnym zatrudnieniem na UW
umowa od 01.02.2027 r. na czas nieokreslony (od
01.02.2027 r. do 31.01.2031 r. adiunkt im. S. Eilenberga, od
01.02.2031 r. adiunkt), wymiar etatu: petny.

Dr Magdalena Wiertel — zatrudnienie po konkursie na| 100 1 2
stanowisku adiunkta w grupie pracownikdw badawczo-
dydaktycznych w Instytucie Matematyki, umowa na czas
nieokreslony od dnia 01.02.2027 r. (w zwiazku z kolejnym
zatrudnieniem na UW), wymiar etatu: pehy.

! [1] podst. pr. § 34 ust. 1 Regulaminu Wydzialu Matematyki, Informatyki i Mechaniki
— zal. do Zarzadzenia nr 189 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 19 grudnia 2019 r.
w sprawie Regulaminu  Wydziatu = Matematyki, Informatyki i Mechaniki (Monitor UW
z 2019 r. poz. 417, z pézn. zm. ).



Dr Damian Sobota - =zatrudnienie po konkursie na
stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych w Instytucie Matematyki, umowa na czas
okreslony od dnia 01.02.2027 r. do dnia 31.01.2031 r,
wymiar etatu: pelny.

101

PhD Krzysztof Ciosmak — zatrudnienie po konkursie na
stanowisku adiunkta w grupie pracownikow badawczo-
dydaktycznych w Instytucie Matematyki, umowa na czas
okreslony od dnia 01.10.2026 r. do dnia 30.09.2030 r.,
wymiar etatu: pehy.

91

Mgr Kamil Ryduchowski — zatrudnienie po konkursie na
stanowisku asystenta w grupie pracownikow badawczo-
dydaktycznych w Instytucie Matematyki, umowa na czas
okreslony od dnia 01.10.2026 r. do dnia 30.09.2028 r.,
wymiar etatu: petny.

101

Mgr Dominik Kutek — zatrudnienie po konkursie na
stanowisku asystenta w grupie pracownikow badawczo-
dydaktycznych w Instytucie Matematyki, umowa na czas
okreslony od dnia 01.10.2026 r. do dnia 30.09.2028 r.,
wymiar etatu: petny.

102

Dr Karol Bolbotowski — zatrudnienie po konkursie na
stanowisku adiunkta im. S. Eilenberga w grupie
pracownikow  badawczo-dydaktycznych ~w  Instytucie
Matematyki Stosowanej i Mechaniki, umowa na czas
okreslony od 01.10.2026 r. do dnia 30.06.2029 r., wymiar
etatu: peny.

102

Mgr Magdalena Szafranska-t.eczycka — zatrudnienie po
konkursie na stanowisku asystenta w grupie pracownikoOw
badawczo-dydaktycznych ~ w  Instytucie ~ Matematyki
Stosowanej 1 Mechaniki, umowa na czas okreslony od dnia
01.10.2026 r. do dnia 30.09.2028 r., wymiar etatu: pelny.

100

Mgr Norbert Mokrzanski — zatrudnienie po konkursie na
stanowisku asystenta w grupie pracownikoéw badawczo-
dydaktycznych w Instytucie Matematyki Stosowanej i
Mechaniki, umowa na czas okreslony od dnia 01.10.2026 r.
do dnia 30.09.2028 r., wymiar etatu: petny.

100

PhD Ruiwen Dong - zatrudnienie po konkursie na
stanowisku adiunkta im. S. Eilenberga w grupie
pracownikow  badawczo-dydaktycznych ~w  Instytucie
Informatyki, umowa na czas okreslony od dnia 01.02.2027 r.
do dnia 31.01.2031 r., wymiar etatu: pehy.

102

PhD Dimitrios Stylianos Kolonelos — zatrudnienie po
konkursie na stanowisku adiunkta im. S. Eilenberga w grupie
pracownikow  badawczo-dydaktycznych ~w  Instytucie
Informatyki, umowa na czas okreslony od dnia 01.02.2027 r.
do dnia 31.01.2031 r., wymiar etatu: pehy.

102




PhD Mahesh Rajasree Sreekumar — zatrudnienie po| 101 0 2
konkursie na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych w Instytucie Informatyki, umowa
na czas okreslony od dnia 01.10.2026 r. do dnia 30.09.2030
r., wymiar etatu: pehy.

Dr Tomasz Was — zatrudnienie po konkursie na stanowisku | 102 1 0
adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych w
Instytucie Informatyki, umowa na czas okreslony od dnia
01.02.2027 r. do dnia 31.01.2031 r., wymiar etatu: petny.

PhD Artem Tsikiridis — zatrudnienie po konkursie na| 101 0 1
stanowisku adiunkta w grupie pracownikow badawczo-
dydaktycznych w Instytucie Informatyki, umowa na czas
okreslony od dnia 01.10.2026 r. do dnia 30.09.2030 r.,

wymiar etatu: petny.

Dr Mateusz Rapicki — zatrudnienie po konkursie na| 100 2 1
stanowisku adiunkta w grupie pracownikow dydaktycznych

w Instytucie Informatyki, umowa na czas okreslony od dnia
01.10.2026 r. do dnia 30.06.2029 r., wymiar etatu: peiny.

Dr Rafat Stefanski — zatrudnienie po konkursie na| 103 0 0
stanowisku adiunkta (w zakresie systemow, jezykow
programowania, uczenia maszynowego) W  grupie
pracownikow  badawczo-dydaktycznych ~w  Instytucie
Informatyki, umowa na czas okreslony od dnia 01.02.2027 r.
do dnia 31.01.2031 r., wymiar etatu: pehny.

Dr Damian Woéjtowicz - zatrudnienie na stanowisku adiunkta| 103 0 0
w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych w
Instytucie Informatyki, umowa na czas okreslony od dnia
01.10.2026 r. do dnia 30.09.2027 r., wymiar etatu: Y.

3.1 Glosowanie w sprawie wyrazenia pozytywnej opinii Rady Wydzialu MIM w sprawie zatrudnien w

projektach:
Glosowanie w sprawie zatrudnienia SLA” »PRZEC | ,,WSTRZY
w” M. SIE”
mgr Olivier Idir - zatrudnienie na stanowisku adiunkta w | 103 0 0

projekcie NCN Opus nr 2024/55/B/ST6/00318 (kierownik
projektu: dr hab. Pawet Parys) w grupie pracownikow
badawczych, umowa na czas okreslony od 1 listopada 2026
r., wymiar etatu: pelny etat, zatrudnienie pod warunkiem
uzyskania stopnia doktora do konca pazdziernika 2026 r.

mgr Lukasz Orlikowski - zatrudnienie na stanowisku| 103 0 0
asystenta w projekcie ERC Consolidator Grant POLARIS
(kierownik projektu: dr hab. Wojciech Czerwinski) w grupie
pracownikow badawczych, umowa na czas okreslony od 1
wrzesnia 2026 r., wymiar etatu: 90%.




mgr Roland Guttenberg - zatrudnienie na stanowisku
asystenta w projekcie ERC Consolidator Grant POLARIS
(kierownik projektu: dr hab. Wojciech Czerwinski) w grupie
pracownikow badawczych, umowa na czas okreslony od 1
wrzesnia 2026 r., wymiar etatu: pelny etat.

103

dr Colin Geniet - zatrudnienie na stanowisku adiunkta w
projekcie ERC Consolidator Grant BUKA (kierownik
projektu: dr hab. Szymon Torunczyk) w grupie pracownikow
badawczych, umowa na czas okreslony od 1 wrze$nia 2026
r., wymiar etatu: pely etat.

103

mgr Adam Bielecki - zatrudnienie na stanowisku asystenta w
grancie ERC Consolidator grant DOG-AMP (kierownik
projektu: dr hab. Ewa Szczurek) w grupie pracownikow
badawczych, umowa na czas okreslony od 1 sierpnia 2026 r.,
wymiar etatu: petny etat.

103

dr Anirban Chakrabarti - zatrudnienie na stanowisku
adiunkta w projekcie ERC Adv PROCONTRA (kierownik
projektu prof. dr hab. Stefan Dziembowski), w wymiarza
80% etatu, na 6 miesi¢gcy najprawdopodobniej od sierpnia
2026 (data zalezna od terminu otrzymania wizy).

103

Stwierdzam za zgodnos¢,




